INFCRME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

Licenciada

ANA OLIVIA CASTANEDA ARROYO
Directora General de las Aries
Ministerie de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada sefiora Directora

/

Guatemala, 26 de marzo del 2024

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

JOSE MARIANO FLORES

Nombre completo del Contratista: HERNANDEZ

Ntmero de contrato:
Servicios:
Numero de Factura:

DGA-029-251-2024

PROFESIONALES

3167962534

2223748830101 /

Cul:

Acuerde Ministerial: 329-2024

Nit del Contratista: 529107-0

Serie: 973B957C .~

Honorarios Mensuales: Q10,000.00 i Pericdo del Informe: Marzo /
Monto Total del Contrato Q44,827.59 / ) Plazo del Contrato: 16/02/2024 al 30/06/2024
Unidad Administrativa donde presta CORO NACIONAL DE /
los servicios: GUATEMALA
Objetivos del Contrato:
“El PROFESIONAL” se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el Coro
Nacional de Guatemala de la DIRECCION DE FOMENTO DE LAS ARTES DE LA
DIRECCION GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES,
con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es
profesional, en la prestacién de Servicios Profesionzales que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas:
Desarrollo Ordenado de Actividades:
2a) Se asesord en el establecimiento de normas de trabaje del personal administrativo y técnico a través de un reglamento, o aplicarlo si ya
existiera.
b) Se-asesoré en la identificacion y elaboracién de los requerimientos de la institucién en coordinacién con la Junta Directiva, el Director Técnico
istico v el persenal administrativo de la Institucion.
c) Se asesoro y represento a la Junta Directiva y al Director Artistico ante requerimientos Ministeriales cuando estos lo solicito.
d) Se asesord en las decisiones administrativas en conjunto con la Junta Directiva y el Director Artistico.
) Se asesord en la aplicacion de la ley de Servicic Civil y su reglamento, respetando tanto los derechos como las obligaciones del trabajador.
— ) Se asesoré en la elaberacién de informes detallados de gastos y ejecucién trimestral para que sean entregades a la Junta Directiva y al Director

Artistico.

g) Se asesord en la gestién, agilizacion y diligencias ante la Direccion General de las Artes, Ministerio de Cultura y Deportes, Contraleria General
de Cuentas u otras Dependencias.

/h) Se aescrd en la formulacién, andlisis y revision de los requerimientos fisicos y financieros del Plan Operativo Anual -POA- v del Plan Anual de
Compras -PAC- de la Institucion.

i) Se asesord en el registro del Inventario de activos fijes de la Instifucion y asesorar en el proceso a seguir con bienes en calidad de donacion.

1) Se asesord en la gjecucidn presupuestaria de la Institucion orientada a la calidad del gasto.

JOSE MARIANO FLORES HERNANDEZ

Nombre Completo def,Contratista

Firma

EDWIN ARNOLDO RAMIREZ MUNOZ

Nombre de la Autoridad que Evaiua los Servicios
(segtn Clausulz ontrato: Decima Primera)

Firma \ seilo de la Autorl STV W los Servicios
(sedpin Cldusise FoimaPrifmera)
Presi c‘an:h
Junta Directiva

Coro Nacional de Guatemsalz



